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Um lugar seguro onde Reconhecemos potencialidades, Acreditamos que pequenas
cada vida é recebida com estimulamos sonhos e agdes geram grandes mudangas
respeito, cuidado fortalecemos vinculos e constroem um futuro
e dignidade. que transformam vidas. cheio de esperanga.
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1. Educacao Infantil
CIEl Mae dos Homens

Atendemos 143 criangas na
modalidade creche e pré-escola,
em periodo integral, oferecendo um
espago seguro, acolhedor e cheio de
oportunidades de aprendizado,

cuidado e convivéncia.

Nossa proposta pedagogica,

inspirada na BNCC, valoriza o
desenvolvimento integral das criancas
por meio da convivéncia, da criatividade,

da autonomia, da interagio e do cuidado.

Projetos desenvolvidos

£ Explorando os Sentidos & Preservando a Matureza com Arte

£ Meu Corpo, Meu Munda £ Amazénia: Mundo de Cores e Sabores
2 Amigos do Grupo & Descobrindo o Brasil com Arte
e

A Natureza ao Mosso Redor @ Cultura Brasileira em Movimento




2. Projeto

Tocando em Frente

O projeto atende 50 criancas e adolescentes
de 6 a 14 anos no contraturno escolar, por
meio de atividades socioculturaias e de

fortalecimento de vinculos.
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Atividades culturais e recreativas 1 EM FRIEDNTE

Rodas de convivéncia

Passeios culturais
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As agoes contribuiram para o desenvolvimento da
disciplina, do raciocinio légico, da convivéncia e da
valorizagao cultural.




3. Projeto Familias

Em 2025, realizamos atendimentos sociais individuais,
acompanhamento familiar e a¢des comunitarias voltadas
a protecio social e ao fortalecimento de vinculos,
acolhendo, orientando e aproximando as familias

da rede de protecao social.

Destaques das acoes desenvolvidas

@ Rodas de conversa com familias @ Acoes de incentivo a leitura
@ Grupo "Florescer Mulher” @ Dia da Beleza em parceria com o SENAC
& Curso de Padaria Artesanal @ \Visitas institucionais e articulagio

com a rede socioassistencial

Acreditamos que familia e escola caminham juntas. Reunides, rodas de conversa,
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atendimentos e eventos fortalecem o vinculo entre as familias e a instituicao.




O 4. Formacao da Equipe

Investimos continuamente na formacao das
professoras, monitores e equipe técnica,
garantindo momentos de estudo, troca de
experiéncias e aperfeicoamento profissional.

Também promovemos acdes voltadas ao cuidado com a
salde mental e ao bem-estar dos colaboradores, :
fortalecendo um ambiente mais humano e acolhedor. Aﬁ\\l‘
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Acoes que fortalecem nossa equipe

: TREINAMENTO
COMPORTAMENTAL

e Capacitacdes e treinamentos : LIDERANGA
e Rodas de conversa e escuta ativa J —
e Apoio emocional e qualidade de vida
e Planejamento e alinhamento de praticas

e Valorizacao e reconhecimento
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5. Nossos Resultados
em 2025

e 200 criancas atendidas
G 173 familias acompanhadas

do Bolsa Familia

° 120 familias beneficiarias

1 3 encaminhamentos para
avaliacao especializada

Cada atividade realizada em 2025 reforcou nosso compromisso com a missao da
Mae dos Homens em educar criancas e suas familias por meio de uma proposta
educativa que valoriza a pessoa e sua histéria.

Estamos confiantes que novos frutos surgirao desse trabalho de dedicacao
mutua da instituicao e familia. Agradecemos a confianca e seguimos juntos
para 2026!




6. Parcerias que
Fortalecem Nossa Missao

Ao longo do ano contamos com importantes parceiros:

€5 Secretaria de Educagio do DF @ |Instituto do Carinho
@ Universidade Catélica de Brasilia & CREAS
@ SENAC € Centro 18 de Maio

€5 Banco de Alimentos CEASA
o i Universidade —
4 GDF Catolica d
S Erempo doacto. de Brasilia S@M

@ O & ..

&:E:ﬁ.?;ﬁ Instituto CREAS

do Carinho

Cada atividade realizada em 2025 reforcou nosso
compromisso com a missdao da Mae dos Homens
em educar criancas e suas familias por meio de
uma proposta educativa que valoriza a pessoa

e sua histéria.

Estamos confiantes que novos frutos surgirdo
desse trabalho de dedicagao mutua da instituigao
e familia. Agradecemos a confianca e seguimos
juntos para 2026!
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